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П О С Т А Н О В Л Е Н И Е                                                       J  П
           
12 сентября 2018 года                            с.Чоя                                   № 480


Об утверждении муниципальной программы
«Социальное развитие муниципального образования 
[bookmark: _GoBack]«Чойский район» на 2019-2024 годы»


     Руководствуясь статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации и Постановлением Главы муниципального образования «Чойский район» от 24.09.2013 № 537 «Об  утверждении	Положения о муниципальных программах муниципального образования «Чойский район», Администрация  муниципального образования «Чойский район»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Социальное развитие муниципального образования «Чойский район» на 2019-2024 годы».
2. Настоящее решение вступает с момента его обнародования.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы администрации муниципального образования «Чойский район» по социальным вопросам.


	Исполняющий обязанности

	Главы муниципального образования

	«Чойский район»




	            М.Ю. Маргачёв
     



	



          Приложение

	к постановлению

	Администрации муниципального

	образования «Чойский район»

	от 12.09.2018 № 480




ПАСПОРТ
МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ЧОЙСКИЙ РАЙОН» РЕСПУБЛИКИ АЛТАЙ

	Наименование муниципальной программы (далее также - программа)
	Социальное развитие муниципального образования "Чойский район" на 2019-2024 годы

	Администратор программы
	Администрация  муниципального образования «Чойский район» 

	Соисполнители программы
	отдел образования администрации муниципального образования «Чойский район», МУК «Библиотечно - информационный центр», МБУК «Межпоселенческий досуговый центр», МБУДО «Чойская детская школа искусств», главы сельских поселений (по согласованию), районный Совет ветеранов (по согласованию)

	Сроки реализации программы 
	2019-2024 годы

	Стратегическая задача, на  реализацию которой направлена программа 
	Повышение благосостояния и обеспечение благоприятных условий жизни населения

	Цель программы 
	Социальное развитие

	Задачи программы 
	-Развитие культуры;
-Развитие образования;
-Развитие системы социальной поддержки населения

	Целевые показатели программы
	-Уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры  от нормативной потребности;
-уровень фактической обеспеченности библиотеками от нормативной потребности;
-тираж газеты на 1000 человек населения;
-доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений;
- доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях в общей численности детей в возрасте 1-6 лет;
-доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности
обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях;
-доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию, в общей численности детей данной возрастной группы;
-доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом;
-уровень аттестации выпускников дополнительного образования детей в сфере культуры и искусств
-увеличение числа молодых людей – членов общественных объединений (волонтеров);
-увеличение количества инвалидов на территории района;
- увеличение доли граждан, получивших меры социальной поддержки

	Ресурсное обеспечение программы
	Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию
программы составит 971718,4 тыс. руб., в том числе по годам:
2019 год – 174268,4 тыс. рублей;
2020 год – 157150,0 тыс. рублей;
2021год – 159850,0 тыс. рублей;
2022 год – 160150,0 тыс. рублей;
2023 год – 160150,0 тыс. рублей;
2024 год – 160150 тыс. рублей.
Объем бюджетных ассигнований за счет средств местного бюджета  муниципального образования «Чойский район» на реализацию программы составит 943700 тыс. рублей,
в том числе по годам реализации программы:
2019 год – 146250 тыс. рублей;
2020 год – 157150  тыс. рублей;
2021 год – 159850 тыс. рублей;
2022 год – 160150 тыс. рублей;
2023 год – 160150 тыс. рублей;
2024 год – 160150 тыс. рублей.
На реализацию программы планируется привлечь:
-средства федерального бюджета в объеме 27738,2 тыс. рублей (справочно);
в том числе по годам реализации программы:
2019 год – 27738,2 тыс. рублей;
2020 год – 0 тыс. рублей;
2021 год – 0 тыс. рублей;
2022 год – 0 тыс. рублей;
2023 год – 0 тыс. рублей;
2024 год – 0 тыс. рублей.
-средства республиканского бюджета Республики Алтай в объеме
280,2 тыс. рублей, (справочно);
в том числе по годам реализации программы:
2019 год – 280,2 тыс. рублей;
2020 год – 0 тыс. рублей;
2021 год – 0 тыс. рублей;
2022 год – 0 тыс. рублей;
2023 год – 0 тыс. рублей;
2024 год – 0 тыс. рублей.

	Ожидаемые конечные результаты реализации программы
	предусматривается к 2024 году:
- доведение уровня фактической обеспеченности населения  к нормативной потребности учреждениями культуры  до 90%;
- доведение уровня фактической обеспеченности населения  к нормативной потребности библиотеками до  100%;
-рост тиража газеты на 1000 человек населения достигнет до 71,0 ед.;
- увеличение доли муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений до 100%;
- доведение доли детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях в общей численности детей в возрасте 1-6 лет до 73%;
- рост доли детей первой и второй групп здоровья в общей численности
обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях до 88,5%;
-доведение доли  детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию, в общей численности детей данной возрастной группы до 85,0%;
-уровень аттестации выпускников дополнительного образования детей в сфере культуры и искусств составит 100%;
-увеличение числа молодых людей - членов общественных объединений достигнет до 110%;
-увеличение  доли населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом до 28,0 % против 20,5% к 2017 году;
-увеличение доли инвалидов, положительно оценивающих отношение населения к проблемам инвалидов, в общей численности опрошенных инвалидов – 8,5;
- увеличение доли граждан, получивших меры социальной поддержки до 20%



2. Характеристика сферы реализации
муниципальной программы

Развитие культуры
Деятельность учреждений культуры клубного типа  является одной из важнейших составляющих современной культурной жизни в сельской местности. Дома культуры выполняют образовательные, воспитательные, досуговые функции в обществе, способствуют формированию его нравственно-эстетических основ, духовных потребностей и ценностных ориентиров. Учреждения культуры клубного типа являются также одной из основных форм информационного обеспечения общества. 
В муниципальном образовании «Чойский район» действует 10 учреждений культуры клубного типа.
В учреждениях культуры клубного типа функционируют 28 клубных формирований, участников в них -  291 человек.
По статистическим данным за 2017 год   учреждениями культуры проведено 752 культурно массовых мероприятий, из них для детей – 211 мероприятия,  для молодёжи - 332 мероприятия.
В настоящее время в клубах приоритетными стали малые формы работы с населением - встречи, беседы, диспуты.
Несмотря на трудности, работники учреждений культуры клубного типа   приложили немало сил для сохранения клубной системы. Вместе с тем,  необходимо отметить, что обостряется кадровая проблема; притоку молодых специалистов  по муниципальным образованиям, т.е. в сельскую культуру препятствует крайне низкая заработная плата, отсутствие жилья и соответствующих условий труда, непрестижность профессии сельского культурно просветительного работника. 
Материально-техническая база большинства клубов значительно отстает от современных требований, что влияет на качество предоставляемых услуг.  
Общедоступные библиотеки являются ключевым звеном в создании единого информационного и культурного пространства, реализации конституционных прав граждан на доступ к информации и культурным ценностям.
В настоящее время библиотечное обслуживание населения района осуществляют 8 общедоступных библиотек сельских поселений и 1 МУК «Библиотечно-информационный центр» муниципального образования «Чойский район». Объем фонда составляет  33,9 тыс. экземпляров.
Услугами  библиотек муниципального образования «Чойский район» пользуются сегодня 5,3 тыс. пользователей. Количество библиотек сохраняется. Ежегодно читателям выдается 83,7 тыс. изданий, более 3,2 тыс. справок. 
В настоящее время в библиотеках  района занято 21 библиотечных работника.
Библиотеки поселений  не все обеспечены современными системами пожарно-охранной сигнализации,  располагают устаревшим оборудованием. Во всех библиотеках  имеется  телефонная связь, имеется  доступ к ресурсам Интернета. 
Только в МУК «Библиотечно-информационный центр» муниципального образования «Чойский район»  созданы условия для библиотечного обслуживания жителей с ограничениями в жизнедеятельности.
Проблемы имеющие в рассмотренной сфере:
а) недостаточное финансирование комплектования книжных фондов библиотек;
б) слабая материально-техническая база библиотек, особенно муниципальных;
г) неудовлетворительно ведется работа по внедрению технологических элементов электронной библиотеки, то есть по созданию и распространению текстов в электронном формате, созданию сайтов библиотек, в том числе межпоселенческих;
д)   недостаточный уровень квалификации библиотечных кадров.
е) наиболее острой является проблема износа зданий существующих зданий домов культуры, сельских клубов и библиотек. 
Районная газета «Чойские вести» вновь возобновила свою работу в текущем году. В районе газета продолжает служить общению людей, пробуждению их интересов друг к другу, к окружающему миру, к актуальной проблематике жизни района, республики и страны в целом. Такую газету ждут, обсуждают публикуемые в ней статьи и заметки, обращаются в редакцию со своими нуждами, всегда находя понимание, поддержку и готовность помочь, конкретно выражающуюся в новых материалах.
 Газета несет своим читателям информацию о том, что происходит на территории муниципального образования, рассказывающая о знаковых событиях и уважаемых людях, всегда была востребована читателями. Интерес к районной газете «Чойские вести» не снижается, и тираж, неуклонно растет, составляет 450 экземпляров. Газета доступна подавляющему числу жителей района. Её преимущество в том, что ей доверяют, из неё люди черпают необходимую информацию, получают ответы на самые актуальные вопросы.

Развитие образования
Система образования – то ключевое звено, изменения в котором являются необходимым условием, дающим импульс к переменам в развитии общества, способствующее повышению эффективности в различных сферах деятельности. Необходимо внедрять инновационные механизмы, направленные на модернизацию системы образования. Продолжить переход на интенсивный путь развития, который ориентирован на повышение качества образования, эффективное расходование бюджетных средств. 
С 2013 года по 2018 год сохраняется сеть муниципальных образовательных учреждений, обеспечивающих обучение по основным и дополнительным образовательным программам.
  Муниципальная система образования представлена образовательными учреждениями: 5 средних школ, 2 основных школ, 1 начальных школ. С 2015 года фиксируется рост контингента обучающихся, на начало 2017-2018 учебного года численность обучающихся составила 1368 человек.  
Средняя  наполняемость  классов   на  сегодняшний  день  составляет   13,37  человек. 
3 школы района работают в две смены. Во вторую смену обучаются 215детей.
В целях организации образовательного процесса в соответствии с современными образовательными технологиями, все школы района имеют доступ к услугам сети Интернет. Для развития информационно – компьютерных технологий в образовательном процессе  школы оснащаются компьютерной техникой (ноутбуки, интерактивные доски) в рамках целевой программы «Модернизация общего образования». В целях обеспечения реализации распоряжения Правительства РФ, о переходе органов исполнительной власти субъектов РФ и органов местного самоуправления, а также учреждений субъектов РФ и муниципальных учреждений о предоставлении государственных и муниципальных услуг в электронном виде общеобразовательные учреждения используют функциональные возможности информационно-образовательной сети. Благодаря данному проекту  постепенно обновляется компьютерная техника, но в  то же время существует проблема обеспечения школ скоростным Интернетом, модернизации и увеличения компьютерного парка учреждений образования, создания автоматизированных рабочих мест в учебных кабинетах, а также повышение квалификации учителей в области информационно- компьютерных технологий.
Техническое состояние зданий и коммуникационных систем общеобразовательных учреждений  находится под постоянным контролем. В районе нет учреждений образования, находящихся в аварийном состоянии. 
Доля школ, имеющих водопровод, центральное отопление, канализацию, составляет  – 100 %.
Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений составляет в отчетном периоде 71,4%. Из имеющихся в районе 7 общеобразовательных учреждений 5 учреждений соответствуют современным требованиям обучения.
В образовательных учреждениях района работают 173 педагогов, из них с высшим образованием–138 чел.(57,5%), со средним профессиональным–67 чел.  (27,9%). Высшую квалификационную категорию имеют 26 чел.(10,8%), первую–69 чел.(28,7%), вторую–43чел(17,9%).  Укомплектованность общеобразовательных учреждений кадрами составляет-98%. Существует проблема высокого удельного веса учителей пенсионного возраста, он составил 32(18,4%). В образовательных учреждениях района работает 30 молодых специалиста, что составляет 17% от общего числа педагогов. 
Важнейшей составляющей условий обучения, сохраняющих и укрепляющих здоровье обучающихся, является рациональное питание. Но по объективным причинам не выполняются требования санитарных правил в части обеспечения горячим питанием всех 100% обучающихся общеобразовательных учреждений и выполнение натуральных норм питания. 
Питание детей групп продленного дня осуществляется за счет родительской платы.
      Анализ готовности муниципальной образовательной системы к переходу на новые Федеральные государственные стандарты и Федеральные государственные требования  показывает ограниченность ресурсов в аспекте:
-нехватки помещений в школах для организации внеурочной деятельности школьников;
-недостаточности материально- технической базы учреждений.
Реализация цели по обеспечению доступности качественного дошкольного образования  предполагает создание условий для получения детьми качественного дошкольного образования.
Анализ состояния системы дошкольного образования показывает, что в  муниципальном образовании по состоянию на 1 сентября 2018 года проживает 1118 детей с рождения до 7 лет, в том числе от 3 до 7 лет - 778 детей. 
Услуги дошкольного образования по состоянию на 1 сентября 2018 года получают 612 детей в возрасте от 3 до 7 лет или 62,5% от общей численности детей в возрасте от 3 до 7 лет.
Число мест в дошкольных образовательных учреждениях  позволяет удовлетворить запросы всех нуждающихся. Показатель готовности к обучению в школе воспитанников детских садов последние три года остается на достаточно стабильном уровне. 
Доля муниципальных дошкольных образовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных дошкольных учреждений в 2017 году составила 14,29%, показатель остался на уровне 2016 года.  В отчетном году здание одного муниципального дошкольного образовательного учреждения находится в аварийном состоянии или требует капитального ремонта - Каракокшинский детский сад (ясельная группа). 
В настоящее время воспитательно-образовательный процесс осуществляют 74 педагога, из них с высшим образованием 24, со средним педагогическим 46. Если рассматривать возрастную структуру педагогов, то наблюдается старение педагогических кадров (54%). Притока молодых специалистов не наблюдается. Основными причинами являются низкая заработная плата и отсутствие жилья.
Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков с целью сохранения и укрепления здоровья детского населения является одной из наиболее важных государственных и социальных проблем
Один из основных показателей здоровья школьников – общая заболеваемость – остается достаточно высокой и составляет:
1720.4 -2016 год;
1443.1 – 2017 год.
Ежегодно всеми форами отдыха, оздоровления и занятости охвачено от 65 % до 70 % детей школьного возраста, при этом непосредственно отдыхом и оздоровлением охвачено лишь 40 % детей. Это дети, отдыхающие во всех типах оздоровительных учреждений с организацией  2-х – 5-ти разового питания.
Так на 1 января 2018 в районе насчитывается 1425 малообеспеченных семей, где проживает  1741 несовершеннолетний ребенок. Большая часть из них нуждается в социальной комплексной поддержке.
Детское техническое творчество - один из значимых элементов подготовки научно-технических кадров муниципалитета, социально-экономического потенциала государства. Изменившиеся условия жизни общества значительно осложнили функционирование учреждений, реализующих образовательные программы объединений технической направленности, организующих учебно-исследовательскую деятельность.   Получить знания в технической области дети имеют возможность в муниципальном бюджетном учреждении дополнительного образования детей «Чойский Дом детского творчества». 
Основной контингент обучающихся - подростки, мальчики 10 - 15 лет, многие из них - из малообеспеченных семей. По сравнению с 2017 годом численность обучающихся увеличилась. (2016г.-  428 детей, 2017г. – 553 ребенка). Отмечается стабильная тенденция на снижение количественного состава объединений, качества содержания образования в них, потерю контингента в средней, старшей возрастной группе (10 - 18 лет). Проблема занятости старшеклассников остается одной из главных.
В системе художественного образования детские школы искусств выполняют функции широкого художественно-эстетического просвещения детей, обеспечивают возможность раннего выявления таланта и создания благоприятных условий для его профессионального становления.
МБОУДОД «Чойская ДМШ» - это четыре школы в районе,  работающие как единый культурный центр. В районном центре    находится опорная детская школа искусств, а подведомственные школе структурные подразделения (выносные классы), расположены по селам района – Паспаул, Каракокша, Сейка. 
Сегодняшний день школы - это свыше 220 учащихся, обучающихся по четырем предпрофессиональным общеобразовательным программам в области искусства (фортепиано, народные инструменты, живопись и хореографическое творчество) и шести образовательным программам дополнительного образования детей художественно-эстетической направленности (музыкальное искусство (фортепиано, баян, гитара), хореографическое, вокально-хоровое, изобразительное искусство, класс раннего эстетического развития, подготовка детей к школе). Сохранение контингента обучающихся составляет 95%.
Школа имеет 3 хореографических зала, 10 кабинетов для индивидуальных и групповых занятий, 2 хоровых класса, 3 художественных класса, класс музыкальной информатики и синтезатора.
Главным стержнем в деятельности школы искусств является профессионализм педагогического коллектива, основу которого составляют преподаватели, работающие в школе более 20 лет и обладающие большим опытом обучения и воспитания детей. В коллективе, где работают 16 преподавателей,  созданы все условия для формирования творчества и инновационного развития.
По данным Алтайстата количество молодежи в Чойском районе в возрасте от 14 до 35 лет – 2090 чел., что составляет более 36% от общего числа проживающих в районе, 339 молодых людей в возрасте от 14 лет обучается в старших классах общеобразовательных школ. 
Социально-экономическая ситуация в районе не уменьшила число вступающих в брак. Определенные трудности испытывают молодые семьи   в  связи  с недостаточным  количеством  рабочих мест
В Чойском районе, как и во всей республике в условиях продолжающегося социального расслоения, отсутствия у молодых граждан равных шансов на получение образования, достойной работы, медицинских услуг.
Большинство граждан района  не имеет возможности систематически заниматься физической культурой и спортом. В настоящее время 20,5 % жителей района вовлечены в этот процесс. Это вызвано тем, что количество спортивных сооружений не обеспечивает в необходимой мере потребности в занятиях физической культурой и спортом различных слоёв населения.
Неприспособленность материально-технической базы для занятий физической культурой и спортом лиц с ограниченными возможностями здоровья, отсутствие специалистов по адаптивной физической культуре.
Не в полной мере используются возможности и потенциал современных средств массовой информации Чойского района для пропаганды физической культуры и спорта, здорового образа жизни.
Основной целью муниципальной молодежной политики является совершенствование условий для успешной социализации и эффективной самоорганизации молодежи. Совершенствование условий предполагает такое устройство процесса жизнедеятельности в молодежном сообществе, ориентирами в котором выступают самостоятельность, творчество, здоровый образ жизни, гражданское самосознание, межэтническое взаимодействие, толерантность, самоопределение и самореализация молодых людей, молодых семей, их адаптация к социально-экономическим и политическим изменениям. 
Сложилась традиция проведения различных молодежных фестивалей и конкурсов: «Фестиваль молодежи Чойского района», «Молодые супруги», «Фестиваль патриотической песни», молодежные акции «Здравствуйте, это мы, здоровое поколение!» и «Молодежь и выборы» и др. Наряду с традиционными мероприятиями, реализуются и новые проекты: «Молодежный автопробег, посвященный Победе в ВОВ «Помним и гордимся!», военизированная игра «Зарница», акция «Георгиевская ленточка», фестиваль субкультур «Здоровая молодежь» и др. 
Большое внимание уделяется созданию положительного образа молодого человека путем взаимодействия со средствами массовой информации (далее – СМИ) (ежегодно более 100 материалов о молодежи и для молодежи района публикуется на страницах различных СМИ). Активно используются возможности сайта Администрации МО «Чойский район» – создан раздел «Молодежная политика», где любой желающий может почерпнуть всю необходимую информацию в части реализации молодежной политики.
За последние годы изменились условия реализации  молодежной политики, увеличилась численность молодёжи, повысился уровень благосостояния жителей района, возросло число объектов для организации досуга и занятий спортом, увеличилась доля молодых людей в предпринимательстве и органах управления, сократилось число молодых людей, совершающих правонарушения и преступления, вместе с тем велик удельный вес молодежи района, нуждающейся в государственной поддержке (до 40%), продолжается рост социальных сирот и неполных семей, ухудшается здоровье молодежи. 
Современная ситуация требует еще более активных совместных действий власти, бизнеса и общества, направленных на повышение эффективности использования, имеющихся в районе ресурсов, в том числе социального потенциала молодежи. С этих позиций молодежная политика в районе должна выстраиваться как особая инновационная политика, основным содержанием которой является управление общественными изменениями, задающими новые социальные, экономические и культурные перспективы Чойского района.
Развитие системы социальной поддержки населения
На современном этапе развития общества проведение комплекса по социальной поддержке социально незащищенных слоев населения является одним из приоритетных направлений деятельности органов местного самоуправления.
Актуальность проблемы определяется наличием в структуре населения Чойского района значительного числа лиц, имеющих среднедушевой доход ниже установленного в регионе прожиточного минимума.
Социальная поддержка семьи и детей представляет собой самостоятельное направление государственной семейной политики, которая определена федеральными и республиканскими законодательными и иными нормативными правовыми актами. Меры социальной поддержки семей и детей предоставляются в:
денежной форме (в виде единовременных, ежемесячных и ежегодных выплат, социальных пособий, субсидий и иных выплат);
натуральной форме (обеспечение жильем детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, предоставление бесплатного питания, в том числе детского, детям школьного возраста, отдыха и оздоровления, бесплатного проезда, одежды, обуви и другие);
форме льгот (льготы по плате за жилое помещение и коммунальные услуги, вывоз твердых и жидких бытовых отходов, твердое топливо и другие);
форме социальных услуг (предоставление социально-психологических, социально-бытовых, социально-педагогических и других услуг);
форме морального поощрения (награждение орденом "Родительская слава" и медалью "Родительская слава" с выплатой соответствующего денежного вознаграждения).
Преобладающей в настоящее время является денежная форма социальной поддержки семей и детей.
Государственная социальная политика в отношении инвалидов в Российской Федерации строится в соответствии с международными документами, к которым относятся Декларация о правах инвалидов, принятая Генеральной Ассамблеей ООН, Конвенция о профессиональной реабилитации инвалидов, Всемирная программа действий в отношении инвалидов.
Основное место во всех вышеперечисленных документах занимает проблема реабилитации инвалидов и детей-инвалидов в целях создания для них равных возможностей в различных сферах их жизнедеятельности.
Количество инвалидов в общей численности населения является интегральным показателем здоровья населения, условий жизни, быта, среды существования и, по существу, зависит от экологических, социально-экономических, медицинских, демографических причин.
В Чойском районе функционируют учреждения различной ведомственной принадлежности, оказывающие реабилитационные услуги инвалидам. В их числе учреждения здравоохранения, образования, социальной защиты, занятости населения.
Администрация муниципального образования «Чойский район» активизировала работу по предоставлению инвалидам дополнительных мер социальной поддержки в рамках реализации муниципальных  программ.
Вместе с тем в районе проблема реабилитации инвалидов и интеграции их в социальную среду остается крайне актуальной из-за низкой степени доступности социально значимых объектов и услуг.
Направленность государственной политики на интеграцию инвалидов в общество и снижение экономического прессинга на активную часть населения ставит ряд задач, решение которых возможно только при государственной поддержке в рамках муниципальной программы, являющейся эффективным инструментом комплексного решения проблем социально незащищенных слоев населения муниципального образования «Чойский район».
В связи с этим требуется дальнейшее совершенствование системы предоставления инвалидам, в том числе детям-инвалидам, услуг по комплексной реабилитации, ускорение темпов работ по адаптации объектов социальной инфраструктуры для инвалидов и маломобильных групп населения.
Реализация мероприятий муниципальной программы будет способствовать достижению следующих результатов:
расширение масштабов адресной социальной поддержки, оказываемой населению, при прочих равных условиях создаст основу для снижения бедности, сокращения неравенства, улучшения социального климата в обществе и в то же время для более эффективного использования бюджетных средств;
совершенствование организации предоставления социальных услуг в государственных учреждениях социального обслуживания населения, способствуя повышению качества жизни нуждающихся граждан (семей), сохранению их физического и психического здоровья, увеличению продолжительности жизни, будет позитивно сказываться на снижении потребности в медицинских услугах, сокращении соответствующих бюджетных расходов;
сохранение покупательной способности социальных выплат путем ежегодной индексации обеспечит поддержание потребительского спроса граждан - получателей мер социальной поддержки;
привлечение социально ориентированных некоммерческих организаций и бизнеса в сферу социального обслуживания населения будет способствовать повышению доступности, качества и безопасности предоставляемых населению социальных услуг и в то же время обеспечит развитие соответствующих рынков, создание новых рабочих мест, повышение занятости и обеспечение доходов работников, оказывающих социальные услуги населению, снижение безработицы.
Однако, несмотря на принимаемые меры по совершенствованию системы и повышению уровня социальной поддержки и социального обслуживания населения, ежегодному увеличению объемов финансирования данной сферы, еще остаются нерешенные проблемы, сложившиеся в сферах социальной поддержки и социального обслуживания населения:
отсутствует усовершенствованная законодательная база как на федеральном, так и на республиканском уровне;
несмотря на повышение рождаемости и снижение смертности, население области продолжает уменьшаться;
имеется социальное и имущественное неравенство среди населения республики, в т.ч. граждан, в отношении которых законодательно установлены обязательства государства по предоставлению мер социальной поддержки;
не обеспечена доступность и в полной мере потребность населения в социальных услугах, в том числе высокого качества (имеется различие в доступности и безопасности предоставления социальных услуг по видам и типам учреждений социального обслуживания населения, территориям района).

3. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы, цели, задачи и целевые показатели муниципальной программы.
    
Согласно Стратегии социально — экономического развития Чойского района до 2035 года, основной целью культурной политики является сохранение и развитие многообразия и самобытности традиций национальной культуры народов Республики Алтай и формирование единого культурного пространства. Основной целью в области образования является повышение уровня и качества образования.
Целью программы является социальное развитие муниципального образования «Чойский район».
Для достижения поставленных целей планируется решение следующих задач:
-Развитие культуры; 
-Развитие образования;
-Развитие системы социальной поддержки населения.
Для оценки реализации мероприятий программы применены показатели, которые установлены Указом Президента Российской Федерации от 07 мая 2018 года № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года» и Указом Президента от 28 апреля 2008 года № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов.
Сведения о составе и значениях целевых показателей приведены в приложении №1 к муниципальной программе

IV. Сроки реализации муниципальной программы

Срок реализации муниципальной программы: 2019 - 2024 годы.
Срок определен, исходя из необходимости синхронизации достижения цели и решения задач, предусмотренных муниципальными программами.

V. Сведения о подпрограммах муниципальной программы

Достижение поставленных задач программы будет осуществляться в рамках подпрограмм:
1) «Развитие культуры» 
2)«Развитие образования»
3) «Развитие системы социальной поддержки населения»

Подпрограмма №1
«Развитие культуры муниципального образования 
 «Чойский район» на 2019-2024 годы»

ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ
муниципальной программы 
	Наименование подпрограммы муниципальной программы (далее – подпрограмма)
	Развитие культуры муниципального образования "Чойский район" на 2019-2024 годы


	Наименование муниципальной программы, в состав которой входит подпрограмма
	Социальное развитие муниципального образования "Чойский район" на 2019-2024 годы

	Администратор подпрограммы
	Администрация муниципального образования «Чойский район»

	Соисполнители
муниципальной программы,
участвующие в реализации
основных мероприятий
муниципальной программы
в рамках подпрограммы
	МУК «Библиотечно – информационный центр»;
МБУК «Межпоселенческий досуговый центр»

	Сроки реализации подпрограммы
	2019-2024 годы

	Цель подпрограммы
	Развитие культуры

	Задачи подпрограммы
	-Повышение уровня и качества предоставления библиотечных услуг и услуг в сфере культуры; 
-расширение спектра культурно-досуговых услуг; 
- создание благоприятных материально-технических условий в сфере культуры

	Целевые показатели подпрограммы
	- Уровень вовлечения  населения в культурно-досуговую деятельность от общей   численности населения;
-количество книговыдач в муниципальных библиотеках, на 1000 человек населения;
- количество подписчиков газеты

	Ресурсное обеспечение подпрограммы
	Общий объемы бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы составят 143718,4 тыс. рублей, в том числе по годам реализации подпрограммы:
2019 год – 47218,4 тыс. руб.;
2020 год – 18500 тыс. руб.;
2021 год – 19500 тыс. руб.;
2022 год – 19500 тыс. руб.;
2023 год – 19500тыс. руб.;
2024 год – 19500 тыс. руб.;
      На реализацию подпрограммы планируется привлечь средства федерального бюджета в объеме 27738,2 тыс. рублей (справочно),
в том числе по годам реализации подпрограммы:
2019 год – 27738,2 тыс. руб.;
2020 год – 0 тыс. руб.;
2021 год – 0 тыс. руб.;
2022 год – 0 тыс. руб.;
2023 год – 0 тыс. руб.;
2024 год – 0 тыс. руб.;
      средства республиканского бюджета в объеме 280,2 тыс. рублей (справочно),
в том числе по годам реализации подпрограммы:
2019 год – 280,2 тыс. руб.;
2020 год –0  тыс. руб.;
2021 год –  0тыс. руб.;
2022 год – 0 тыс. руб.;
2023 год – 00 тыс. руб.;
2024 год – 0 тыс. руб.;
средства местного  бюджета муниципального образования «Чойский район» в объеме 115700 тыс. рублей,
в том числе по годам реализации подпрограммы:
2019 год – 19200 тыс. руб.;
2020 год – 18500 тыс. руб.;
2021 год – 19500 тыс. руб.;
2022 год – 19500 тыс. руб.;
2023 год – 19500 тыс. руб.;
2024год – 19500 тыс. руб.;


Цели, задачи и целевые показатели подпрограммы
Целью подпрограммы является развитие культуры в муниципальном образовании «Чойский район»
Задачи подпрограммы: 
-повышение уровня и качества предоставления библиотечных услуг услуг в сфере культуры; 
	 -расширение спектра культурно-досуговых услуг; 
	- создание благоприятных материально-технических условий в сфере культуры.
         Состав целевых показателей подпрограммы определен на основе:
показателей для оценки эффективности деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, имеющих отношение к сфере культуры;
дополнительных показателей к прогнозу социально-экономического развития муниципального образования на среднесрочную перспективу;
задач, определенных Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года № 204 «О национальных целях стратегических задач развития РФ на период до 2024 года».
Сведения о значениях целевых показателей подпрограммы представлены в приложении № 1 к программе.
Основные мероприятия подпрограммы
В рамках подпрограммы осуществляются следующие основные мероприятия:
1) расширение спектра культурно-досуговых услуг, в рамках которого предусмотрено организационно-техническое обеспечение проведения фестивалей, конкурсов, концертов и иных культурных мероприятий, направленных на удовлетворение духовных потребностей, организация и проведение культурно-досуговых мероприятий, предоставление культурно-досуговых услуг, мероприятия организационного и материально-технического характера, поддержка культуры народов, проживающих на территории района (проведение районных праздников «Тюрюк – Байрам»,  «Чага – Байрам», «Тjалгояк»);
2) обеспечение полноценного комплектования библиотечных фондов документами на различных носителях информации и сохранения книжного фонда, продвижение книги и чтения путем проведения различных библиотечных мероприятий, связанных с историческими и памятными датами, событиями мировой и отечественной культуры;
3)ведение постоянных рубрик в газете, посвященных деятельности органов местного самоуправления и увеличение числа подписчиков.
Перечень основных мероприятий подпрограммы с указанием исполнителей, непосредственных результатов и целевых показателей, для достижения которых реализуется основное мероприятие, представлен в приложении № 2 к программе.
Меры государственного регулирования
Прогноз сводных показателей государственных заданий
Сведения о публичных нормативных обязательствах 
     
         Органы местного самоуправления обладают всеми полномочиями по повышению эффективности деятельности органов местного самоуправления для достижения поставленных целей. Данные полномочия осуществляются на основании Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (в части вопросов местного значения). 
         Правовое регулирование в сфере реализации подпрограммы осуществляется Постановлением Правительства Республики Алтай от 24 июня 2010 года № 123 «О премиях Правительства Республики Алтай за достижения в области культуры и искусства» учреждены Премии Правительства Республики Алтай за достижения в области культуры и искусства.  

Сведения о средствах федерального   и республиканского  бюджетов, использование которых предполагается в рамках реализации мероприятий подпрограммы
В рамках реализации подпрограммы предполагается привлечение федерального бюджета и республиканского бюджета Республики Алтай.
Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации программы за счет средств федерального бюджета представлена в приложении № 4 к программе.

Сведения об участии сельских поселений в реализации подпрограммы
В реализации подпрограммы участвуют творческие коллективы сельских поселений муниципального образования «Чойский район»

[bookmark: Par551]Подпрограмма № 2
"Развитие образования муниципального образования
 «Чойский район» на 2019-2024 годы»"

[bookmark: Par553]Паспорт подпрограммы муниципальной программы

	Наименование подпрограммы муниципальной программы (далее – подпрограмма)
	Развитие образования муниципального образования «Чойский район» на 2019-2024 годы»"


	Наименование муниципальной программы, в состав которой входит подпрограмма
	Социальное развитие муниципального образования  «Чойский район» на 2019-2024 годы»"

	Администратор подпрограммы
	Отдел образования администрации муниципального образования «Чойский район» 

	Соисполнители
муниципальной программы,
участвующие в реализации
основных мероприятий
муниципальной программы
в рамках подпрограммы
	Чойская детская музыкальная школа, МОУ ДОД «Чойский центр дополнительного образования детей»

	Сроки реализации подпрограммы
	2019-2024 годы

	Цель подпрограммы
	Развитие образования

	Задачи подпрограммы
	1. Развитие общего образования
1. Развитие дошкольного образования
1. Развитие дополнительного образования
1. Развитие молодежной политики
1. Развитие физической культуры и спорта
1. Развитие дополнительного образования детей в сфере культуры и искусства


	Целевые показатели подпрограммы
	-Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем (полном) образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, %;
-доля детей в возрасте 1-6 лет, состоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 1-6 лет, %;
-увеличение числа детей, посещающих  учреждения дополнительного образования, чел.;  
 -уровень сохранности контингента учащихся;
- формирование  молодежных клубов по интересам, ед.;
-формирование молодежных клубов по интересам;
- доля обучающихся, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности обучающихся 

	Ресурсное обеспечение подпрограммы
	Объемы бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы составят 752150 тыс. рублей, в том числе по годам реализации подпрограммы:
2019 год – 115350 тыс. руб.;
2020 год – 126350 тыс. руб.;
2021 год – 127500 тыс. руб.;
2022 год – 127650 тыс. руб.;
2023 год – 127650 тыс. руб.;
2024 год – 127650 тыс. руб.;
средства федерального бюджета в объеме 0 тыс. рублей (справочно);
средства республиканского бюджета в объеме 0 тыс. рублей (справочно);
средства местного бюджета муниципального образования «Чойский район» в объеме  752150тыс. рублей;
в том числе по годам реализации подпрограммы:
2019 год – 115350 тыс. руб.;
2020 год – 126350 тыс. руб.;
2021 год – 127500 тыс. руб.;
2022 год – 127650 тыс. руб.;
2023 год – 127650 тыс. руб.;
2024 год – 127650 тыс. руб.;


[bookmark: Par705]
Цели, задачи и целевые показатели подпрограммы

Целью подпрограммы является развитие образования в муниципальном образовании «Чойский район».
Для достижения поставленной цели планируется решение следующих задач:
а) развитие общего образования;
б) развитие дошкольного образования;
в) развитие дополнительного образования;
г) развитие молодежной политики;
          д) развитие физической культуры и спорта
ж) развитие дополнительного образования детей в сфере культуры и искусства;
Состав целевых показателей подпрограммы определен на основе:
показателей,  определенных Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года № 204 «О национальных целях стратегических задач развития РФ на период до 2024 года»;
показателей для оценки эффективности деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, установленных в сфере образования;
прогноза социально-экономического развития муниципального образования;
целевых показателей (индикаторов) государственной программы Российской Федерации "Развитие образования".
Сведения о значениях целевых показателей подпрограммы по годам ее реализации представлены в приложении № 1 к программе.
Сведения о значениях целевых показателей подпрограммы, характеризующих достижение целей и задач ее реализации в разрезе муниципальных образований, будут использоваться показатели в приложении N 2 к программе.
[bookmark: Par723]Основные мероприятия муниципальной программы

Подпрограмма включает следующие основные мероприятия:
1) развитие общего образования:
- предоставление учебного процесса общего образования по основным общеобразовательным программам в общеобразовательных учреждениях  района; 
 	-переход на новые федеральные образовательные стандарты общего образования; 
-организация конкурсных, олимпиадных мероприятий для обучающихся общеобразовательных учреждений; 
- проведение конференций, организация мероприятий направленных на повышение социального престижа успешной учебной, общественной, творческой деятельности обучающихся; 
-поддержка молодых специалистов, трудоустроенных в образовательных учреждениях; 
-повышение заработной платы педагогических работников общеобразовательных учреждений; 
создание условий для полноценного функционирования школьных учреждений; 
	- осуществление капитальных и текущих ремонтов в школьных учреждениях; 
 	-обеспечение доступа к «сети интернета»; 
 	-обеспечение горячим питанием детей общеобразовательных учреждений с предоставлением компенсации за питание учащимся из малообеспеченных семей; 
-пополнение библиотечных фондов общеобразовательных  учреждений; 
обеспечение и сопровождение образовательного процесса детей-инвалидов, родителей (и их законных представителей), педагогов; 
 проведение капитального ремонта зданий общеобразовательных учреждений; 
	-проведение противопожарных мероприятий, мероприятий по улучшению санитарно-эпидемиологического благополучия обучающихся, воспитанников и работников учреждений образования во время образовательного процесса;  
	- благоустройство территорий общеобразовательных учреждений; 
 	-укрепление материально-технической базы общеобразовательных учреждений района: приобретение оборудования, мебели и посуды на пищеблок, оснащение учебных кабинетов мебелью и оборудованием, приобретение спортивного инвентаря и оборудования, оснащение медицинских кабинетов. 
2) молодежная политика: 
-координация работы по профилактике в молодежной среде наркомании, алкоголизма, табакокурения и других видов зависимостей; 
 	-продвижение в молодежную среду социально-значимой информации по пропаганде здорового образа жизни, нравственного поведения, здорового питания, репродуктивного здоровья;
 	-совершенствование муниципальной системы пропаганды здорового образа жизни с непосредственным участием самой молодежи; 
 -формирование системы повышения квалификации специалистов, работающих с молодежью по вопросам пропаганды здорового образа жизни, профилактики асоциального поведения; 
 	-методическое обеспечение работы с молодежью по вопросам пропаганды здорового образа жизни, профилактики асоциального поведения 
методическое обеспечение работы с молодежью по вопросам пропаганды здорового образа жизни, профилактики асоциального поведения; 
 развитие системы гражданско-патриотического воспитания молодежи; 
 	-повышение роли военно-патриотических клубов, молодежных общественных организаций в молодежной среде и общественной жизни  района; 
	 -развитие материально-технической базы патриотического воспитания в образовательных учреждениях; 
 	-совершенствование методического и информационного обеспечения системы патриотического воспитания молодежи  района; 
3) развитие дошкольного образования: 
 	-привлечение молодых специалистов, имеющих педагогическое образование; 
 	-повышение заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных учреждений; 
 	-предоставление дошкольного образования, воспитания и содержания ребенка в дошкольных образовательных учреждениях; 
 	-организация курсов повышения квалификации педагогических и руководящих работников дошкольных образовательных учреждений; 
 	-организация проведения семинаров, совещаний и конференций, в том числе по обмену опытом работы в системе дошкольного образования; 
 	-повышение заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных учреждений
-предоставление выплаты компенсации части родительской платы за содержание детей в дошкольных образовательных учреждениях; 
 	-создание условий для полноценного функционирования дошкольных учреждений; 
 	-своевременное проведение работ по текущему и капитальному ремонту; 
 	-реализация комплекса мер по стимулированию развития вариативных моделей дошкольного образования, включая семейные, негосударственные детские сады, в том числе с использованием инструментов государственно-частного партнерства; 
 	-проведение противопожарных мероприятий в зданиях дошкольных образовательных учреждений. 
4) развитие дополнительного образования: 
 	-предоставление дополнительного образования детей в учреждениях дополнительного образования детей Чойского района; 
 	-организация оздоровления детей в летний период; 
 	-обеспечение организации и проведения олимпиад и конкурсных мероприятий; 
 	-повышение квалификации и профессионального мастерства педагогических работников дополнительного образования детей; 
 	-повышение заработной платы педагогическим работникам и руководящему составу, создание условий для прохождения курсов повышения квалификации педагогов; 
 	-совершенствование содержания дополнительного образования детей 
-укрепление материально-технической базы, обеспечение полноценного функционирования учреждений дополнительного образования детей; своевременное проведение работ по их текущему и капитальному ремонту; 
 	-увеличение количества направлений, секций, творческих объединений в учреждениях дополнительного образования детей; 
 	-увеличение количества секций и кружков (внеурочной деятельности) в общеобразовательных учреждениях; 
	- проведение противопожарных мероприятий, мероприятий по текущему, капитальному ремонту учреждений дополнительного образования детей 
5) развитие физической культуры и спорта
-организация и проведение: Чемпионатов, Первенств, Турниров, Кубков МО «Чойский район» и иных соревнований, а также установление в рамках турниров памятников известным спортивным деятелям; 
организация и проведение комплексных спортивных мероприятий (Спартакиад); 
- организация спортивно-массовых районных праздников и фестивалей; 
 	-организация и проведение товарищеских встреч и матчей; 
- приобретение полиграфической продукции (грамоты, дипломы, вымпелы и др.);  
 	-участие спортсменов района в составе сборных команд в республиканских, региональных первенств.
6) развитие дополнительного образования детей в сфере культуры и искусства, в рамках которого планируется:
обновление и модернизация учебного и  специального оборудования и  парка музыкальных инструментов детских школ искусств; 
организация и проведение фестивалей, конкурсов, концертов школы искусств в целях выявления творчески одаренных детей и молодежи; 
поддержка участия одаренных детей  района в районных, зональных, республиканских, краевых, всероссийских и международных конкурсах, фестивалях, выставках, творческих форумах, творческих школа; 
обучение, повышение квалификации, подготовка и переподготовка кадров, поддержка результативно работающих преподавателей.
[bookmark: Par760]   Перечень основных мероприятий подпрограммы представлен в приложении № 2 к программе.
Меры государственного регулирования

В соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012г № 273-ФЗ  установлены размеры компенсации части родительской платы за содержание детей в образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования:
20 % размера внесенной родительской платы на первого ребенка;
50 % размера внесенной родительской платы на второго ребенка;
70 % размера внесенной родительской платы на третьего ребенка и последующих детей.
В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 1999 года № 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации» к полномочиям органов государственной власти субъекта Российской Федерации по предметам совместного ведения в сфере  образования относится решение вопросов: 
1. обеспечения государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях путем выделения субвенций местным бюджетам в размере, необходимом для реализации основных общеобразовательных программ в части финансирования расходов на оплату труда работников общеобразовательных учреждений, расходов на учебники и учебные пособия, технические средства обучения, расходные материалы и хозяйственные нужды (за исключением расходов на содержание зданий и коммунальных расходов, осуществляемых из местных бюджетов) в соответствии с нормативами, установленными законами субъекта Российской Федерации;
1. организации предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам в образовательных учреждениях, находящихся в соответствии с федеральным законом в ведении субъекта Российской Федерации.
Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» к вопросам местного значения отнесены вопросы:
- об организации предоставления общедоступного бесплатного дошкольного образования на территории муниципального района;
- организация предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам, за исключением полномочий по финансовому обеспечению образовательного процесса, отнесенных к полномочиям органов государственной власти субъектов Российской Федерации.
В рамках переданных полномочий органам местного самоуправления предоставляются субвенции: 
-на обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования;
-на выплату компенсации части родительской платы за содержание детей в образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования;
-на обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях.
В соответствии с Законом Республики Алтай от 21 ноября 2003 года № 16-1 «О налоге на имущество организаций на территории Республики Алтай» установлена дифференцированная налоговая ставка по налогу на имущество организаций:
в размере 0,2 % от налоговой базы - в отношении организаций образования, финансовое обеспечение деятельности которых полностью или частично осуществляется за счет средств республиканского бюджета Республики Алтай и (или) местных бюджетов на основании бюджетной сметы или в виде субсидий.
Постановление Правительства Республики Алтай от 22 ноября 2007 № 252 «Об утверждении Порядка предоставления и расходования субвенций из республиканского бюджета Республики Алтай на осуществление государственных полномочий Республики Алтай по выплате компенсации части родительской платы, взимаемой с родителей за содержание детей в муниципальных образовательных учреждениях и иных образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования,  Порядка по выплате компенсации части родительской платы, взимаемой с родителей за содержание детей в муниципальных образовательных учреждениях и иных образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования».
[bookmark: Par772][bookmark: Par792]
[bookmark: Par796]Сведения о средствах федерального бюджета, использование
которых предполагается в рамках реализации основных
мероприятий муниципальной программы в рамках подпрограммы

В рамках подпрограммы возможно привлечение средств федерального бюджета по следующим направлениям:
на модернизацию региональных систем общего образования - в рамках реализации постановления Правительства Российской Федерации от 31 мая 2011 года N 436 "О порядке предоставления в 2011 - 2013 годах субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на модернизацию региональных систем общего образования";
на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство - в рамках реализации постановления Правительства Российской Федерации от 31 декабря 2010 года N 1238 "О порядке распределения и предоставления субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на выплату денежного вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам государственных образовательных учреждений субъектов Российской Федерации и муниципальных образовательных учреждений";
на объекты капитального строительства государственной собственности субъекта Российской Федерации (объекты капитального строительства муниципальной собственности) - в рамках реализации постановления Правительства Российской Федерации от 7 ноября 2008 года N 815 "Об утверждении Правил предоставления бюджетных ассигнований Инвестиционного фонда Российской Федерации в форме субсидий бюджетам субъектов Российской Федерации на софинансирование объектов капитального строительства государственной собственности субъектов Российской Федерации, бюджетные инвестиции в которые осуществляются из бюджетов субъектов Российской Федерации, или на предоставление соответствующих субсидий из бюджетов субъектов Российской Федерации местным бюджетам на софинансирование объектов капитального строительства муниципальной собственности, бюджетные инвестиции в которые осуществляются из местных бюджетов";
Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации программы за счет средств федерального бюджета представлена в приложении № 4 к программе.

[bookmark: Par810]Сведения об участии сельских поселений
в реализации подпрограммы

Сельские поселения в реализации подпрограмм не участвуют.
[bookmark: Par828]
Сведения об участии организаций
В реализации целей и задач подпрограммы принимают участие:
МБОУ «Уйменская ООШ, МБОУ «Каракокшинская СОШ», МБОУ «Ыныргинская СОШ», МБОУ «Ускучская ООШ», МБОУ «Чойская СОШ», МБОУ «Паспаульская СОШ», МБОУ «Сейкинская СОШ», Чойская детская школа искусств.
Подпрограмма № 3
"Развитие системы социальной поддержки населения 
муниципального образования «Чойский район» на 2019-2024 годы»"

Паспорт подпрограммы муниципальной программы

	Наименование подпрограммы муниципальной программы (далее – подпрограмма)
	Развитие системы социальной поддержки населения муниципального образования
 «Чойский район» на 2019-2024 годы»"


	Наименование муниципальной программы, в состав которой входит подпрограмма
	Социальное развитие муниципального образования  «Чойский район» на 2019-2024 годы»"

	Администратор подпрограммы
	Администрация муниципального образования «Чойский район» 

	Соисполнители
муниципальной программы,
участвующие в реализации
основных мероприятий
муниципальной программы
в рамках подпрограммы
	- БУ РА «Управление социальной поддержки населения в Чойском районе» (по согласованию;
- Районный совет ветеранов (по согласованию)

	Сроки реализации подпрограммы
	2019-2024 годы

	Цель подпрограммы
	Развитие системы социальной поддержки населения

	Задачи подпрограммы
	1. Доступная среда для инвалидов и других маломобильных граждан
2. Обеспечение предоставления социальной помощи  населения

	Целевые показатели подпрограммы
	-Доля доступных для инвалидов и других маломобильных групп населения социальных объектов, %
-количество граждан пенсионного возраста получающих доплату к трудовой пенсии за выслугу лет муниципального служащего из числа обратившихся граждан, имеющих право на ее получение, чел.

	Ресурсное обеспечение подпрограммы
	Объемы бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы составят 11350 тыс. рублей, в том числе по годам реализации подпрограммы
2019 год – 1700 тыс. руб.;
2020 год – 1800 тыс. руб.;
2021 год – 1850 тыс. руб.;
2022 год – 2000 тыс. руб.;
2023 год – 2000 тыс. руб.;
2024 год – 2000 тыс. руб.
Все финансовые средства местного бюджета муниципального образования «Чойский район»



Цели, задачи и целевые показатели подпрограммы

Основные цели:
- обеспечение стабильности и социальной защиты граждан в муниципальном образовании;
- повышение доступности инвалидов к объектам социальной инфраструктуры муниципального образования  и формирование доступной для инвалидов среды жизнедеятельности;
- создание условий для эффективной реабилитации и интеграции инвалидов в общество.
Основные задачи:
-доступная среда для инвалидов и других маломобильных граждан
- обеспечение предоставления социальной помощи  населения усиление социальной защиты отдельных категорий граждан;
- обеспечение беспрепятственного доступа инвалидов к объектам инфраструктуры и информации;
Целевыми индикаторами достижения цели подпрограммы являются:
 - доля доступных для инвалидов и других маломобильных групп населения социальных объектов, %
-количество граждан пенсионного возраста получающих доплату к трудовой пенсии за выслугу лет муниципального служащего из числа обратившихся граждан, имеющих право на ее получение, чел.
Сведения о значениях целевых показателей подпрограммы по годам ее реализации представлены в приложении № 1 к программе.
Сведения о значениях целевых показателей подпрограммы, характеризующих достижение целей и задач ее реализации в разрезе муниципальных образований, будут использоваться показатели в приложении № 2 к программе.
Основные мероприятия муниципальной программы
Подпрограмма включает следующие основные мероприятия:
- социальная поддержка малообеспеченных граждан;
- социальная поддержка районного Совета ветеранов ;
- пенсионное обеспечение муниципальных служащих
Перечень основных мероприятий подпрограммы представлен в приложении № 3 к программе.
Меры государственного регулирования
Сведения о публичных нормативных обязательствах

В рамках подпрограммы публичные нормативные обязательства не реализуются.

Сведения о средствах федерального бюджета, использование
которых предполагается в рамках реализации основных
мероприятий муниципальной программы в рамках подпрограммы

В рамках подпрограммы  привлечение средств федерального бюджета не планируется

Сведения об участии сельских поселений
в реализации подпрограммы

Сельские поселения в реализации подпрограмм не участвуют.

Сведения об участии организаций
В реализации целей и задач подпрограммы принимают участие:
- Районный совет ветеранов (по согласованию).

VI. Сведения об обеспечивающих подпрограммах, включенных в состав муниципальной программы

В рамках муниципальной программы не реализуются обеспечивающие подпрограммы.
VII. Ресурсное обеспечение программы
Общий объем финансирования программы на 2019 – 2024 годы составит 971718,4 тыс. рублей, в том числе:
- федеральный бюджет – 27738,2 тыс. рублей;
- республиканский бюджет – 280,2 тыс. рублей;
 - местный бюджет – 943700 тыс. рублей;
Сведения о ресурсном обеспечении реализации программы за счет средств местного бюджета муниципального образования «Чойский район» по годам реализации программы и соисполнителям представлено в приложении № 3 к программе.
Прогнозная  оценка ресурсного обеспечения реализации программы по годам реализации программы за счет всех источников финансирования представлена в  приложении № 4 к программе.
VIII. Ожидаемые конечные результаты реализации программы
В результате реализации мероприятий программы к 2018 году: 
- доведение уровня фактической обеспеченности населения  к нормативной потребности учреждениями культуры   до 100%;
- доведение уровня фактической обеспеченности населения  к нормативной потребности библиотеками до  100%;
-рост тиража газеты на 1000 человек населения достигнет до 72,0 единиц;
- доведение доли муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений до 100%;
- доведение доли детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях в общей численности детей в возрасте 1-6 лет до 73%
- доведение доли детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях до 88,5%;
-доведение доли  детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию, в общей численности детей данной возрастной группы до 85%;
-уровень аттестации выпускников дополнительного образования детей в сфере культуры и искусств составит 100%;
-увеличение числа молодых людей - членов общественных объединений достигнет до 110%;
-увеличение  доли населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом до 28,0 % против 20,5% к 2017 году;
-увеличение доли граждан, получивших меры социальной поддержки  до 20%;
- увеличение доли инвалидов, положительно оценивающих отношение населения к проблемам инвалидов, в общей численности опрошенных инвалидов до 8,5%
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